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Núm. Expedient:    DP_PS/09/2024 
 
Assumpte: RESOLUCIÓ del procés de selecció de 4 llocs de 

treball de Diplomat/da d’Infermeria del Servei 
d’Urgències a Salut Catalunya Central – Hospital 
de Berga 

 
Procediment:  Procediment lliure.  
 Concurs oposició.  
 
Òrgan d’aprovació:    Gerència SCC 

 

RESOLUCIÓ DE LA CONVOCATÒRIA MITJANÇANT PROCEDIMENT LLIURE DE 4 

LLOCS DE TREBALL DE DIPLOMAT/DA D’INFERMERIA PER  A LES NOVES 

URGÈNCIES DE L’HOSPITAL DE BERGA - SALUT CATALUNYA CENTRAL  

 

Antecedents 

Mitjançant Resolució de la Gerència de data 12 de gener de 2024, van aprovar-se les 

Bases de selecció del procediment de selecció per a la contractació de 4 llocs de treball 

d’infermer/a per al nou Servei d’Urgències de l’Hospital de Berga, i de creació d’una 

borsa de treball. La convocatòria del procés va publicar-se degudament, fixant-se el 

termini màxim de presentació de candidatures el 19 de gener de 2024.   

Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds de participació, per Resolució de la 

Gerència de 5 de febrer de 2024, va aprovar-se el Llistat Provisional d’Admesos i 

Exclosos, el qual va esdevenir definitivament aprovat a la finalització del període 

d’al·legacions. No consten a l’expedient administratiu al·legacions presentades per cap 

persona interessada.  

El procés de selecció previst era de concurs oposició, amb la pràctica d’una entrevista 

als/les candidats/es per a l’avaluació de coneixements i aptituds professionals.   

En data 7 de febrer de 2024, van portar a terme les entrevistes amb les diferents 

persones candidates. Posteriorment a la realització de la fase d’oposició, el Tribunal va 

procedir a la valoració dels mèrits al·legats en la fase de concurs, d’acord amb els 

barems establerts a la clàusula 9a de les Bases reguladores del procés. 

Que, a raó dels resultats del procés de selecció, el Tribunal Avaluador proposa a 

aquesta Gerència la selecció i contractació de les candidatures amb millor puntuació 
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total per a ocupar els quatre (4) llocs de Diplomat/da d’Infermeria del Servei d’Urgències.  

Que la classificació per puntuació de les persones candidates s’ha realitzat distingint els 

torns diürn i nocturn.  

Que la classificació en cadascun dels torns s’ha realitzat atenent a les preferències 

manifestades per les persones candidates en el moment de la sol·licitud de participació 

en el procés.  

Que diferents candidatures han resultat seleccionades en primer i/o segon lloc en 

ambdós torns, el tribunal ha garantit el dret preferent d’elecció de torn per part 

d’aquestes.  

Que a les bases de la convocatòria es preveia la creació d’una borsa de treball per a la 

cobertura de possibles eventualitats i/o contingències temporals necessàries del servei.  

Que, en aquest procés, s’ha donat la circumstància que les dues persones candidates 

seleccionades per al torn diürn ja ocupaven llocs de treball de diplomades al torn de nit, 

al mateix Servei d’Urgències.   

A l’efecte, amb la cobertura dels dos nous llocs de treball al torn de dia per persones 

que ja presten serveis a les Urgències de l’Hospital de Berga, es generen de manera 

automàtica dos vacants al torn de nit de necessària cobertura.   

És per això que, en atenció a l’aplicació dels principis d’eficàcia i celeritat, es proposa, 

juntament amb la contractació dels 4 llocs de treball convocats, la selecció i contractació 

de les següents dues persones que han resultat classificades en el torn de nit, per ordre 

decreixent de puntuació, per a la cobertura dels llocs de treball que resultaran vacants 

de manera immediata en el torn de nit. 

Fonament de dret 

Atès la proposta de selecció i contractació elaborada pel Tribunal d’avaluació del 

procediment de selecció de referència.  

Atès l’article 19 del Estatuts de Salut Catalunya Central (SCC), aprovats per Acord del 

Govern de la Generalitat de Catalunya GOV/33/2020, de 25 de febrer (DOGC 8073, de 

27/02/2020), i modificats per Acord de Govern GOV/41/2021, de 6 d’abril, pel qual 

s’atribueixen a la Gerència les competències delegades en matèria de gestió, direcció i 

contractació del personal.  

De conformitat amb el compliment dels principis d’igualtat, mèrit, capacitat i publicitat en 

la tramitació del procés de selecció, d’acord amb el RDL 5/2015, de 30 d’octubre pel 

qual s’aprova l’EBEP, en correspondència amb el mandat establert en l’Acord de 
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constitució de Salut Catalunya Central i els seus Estatuts.  

És per tot això que, 

 

RESOLC 

Primer.-  APROVAR la resolució de la convocatòria de selecció dels 4 llocs de 

treball de Diplomat/da d’Infermeria adscrits al Servei d’Urgències de l’Hospital de Berga, 

i els corresponents torns, tramitada mitjançant convocatòria lliure i concurs-oposició, en 

favor de les següents candidates:  

TORNS DE LA 

CONVOCATÒRIA (4) 
CANDIDATA SELECCIONADA 

Diürn Sra. Vanessa Vila Poyatos 

Diürn Sra. Gemma Gonzalo Puigbó  

Nocturn Sra. Anna Travé Pons 

Nocturn Sra. Paula Casals Gutierrez 

 

TORNS DE NIT 

ADDICIONALS PER 

VACANTS 

ESDEVINGUDES (2) 

CANDIDATA SELECCIONADA 

Nocturn  Sra. Mireia Calveras Sánchez  

Nocturn Sra. Ester Ibáñez Ramon 

 

Segon.-  ORDENAR la creació d’una borsa de treball per a la cobertura eventual 

de necessitats i/o imprevistos formada per les persones candidates no seleccionades 

que no manifestin la seva oposició escrita a formar-ne part. Així mateix, aquesta borsa 

de treball podrà ser utilitzada per la Direcció per a la contractació de treballadors/es per 

a la cobertura de torns irregulars i/o lliscants, a jornada complerta o parcial, segons 

escaigui. 

Tercer.-  NOTIFICAR la present resolució a les persones candidates, ordenant que 

en el termini màxim de cinc (dies) hàbils manifestin l’acceptació formal de la designa i 

formalitzin el contracte laboral que habiliti la incorporació immediata d’aquestes 

professionals.  

Quart.-  COMUNICAR la present Resolució a la Direcció de Persones i a la 

representació del personal de SCC.  
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Cinquè.- PUBLICAR la resolució del procediment a la pàgina web i corporativa de 

Salut Catalunya Central.  

Berga, a la data de signatura electrònica.  

 
 
 
 
Dra. Antònia Baraldés i Farré 
Gerent de Salut Catalunya Central 
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