Hospital

[? de Berga

NUum. Expedient: RRHH/PS/16/2023

Assumpte: RESOLUCIO procés de seleccié d’'una borsa de
treball de personal administratiu
SERVEI D’ADMISSIONS a Salut Catalunya
Central — Hospital de Berga

Procediment: Procediment lliure.

Organ d’aprovacié: Geréncia SCC

RESOLUCIO DEL PROCES DE SELECCIO D’UNA BORSA DE TREBALL DE
PERSONAL ADMINISTRATIU PEL SERVEI D’ADMISSIONS | INFORMACIO DE
SALUT CATALUNYA CENTRAL - HOSPITAL DE BERGA

Antecedents

Mitjancant Resolucié de la Geréncia de data 5 d’octubre de 2023, van aprovar-se les
Bases de seleccié d’una borsa de treball de personal administratiu per a la cobertura
d’'increments ocasionals i oscil-lacions d’activitat al servei d’admissions i el punt
d’informacié de I'Hospital de Berga, mitjancant convocatoria lliure i concurs-oposicio. La
convocatoria del procés va publicar-se degudament, fixant-se el termini maxim de
presentacio de candidatures el 20 d’octubre de 2023.

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, per Resolucié de la Geréncia de data
7 de novembre, va aprovar-se el Llistat Provisional d’Admesos i Exclosos, la qual va
esdevenir definitivament aprovat a la finalitzacio del periode d’al-legacions.

El procés de seleccid previst era de concurs oposicid, amb entrevista als candidats per
a 'avaluacié de coneixements i aptituds professionals.

Que el Tribunal Avaluador ha portat a terme les entrevistes amb els candidats i
candidates definitivament admesos, constant a I'expedient de referéncia I'acta de les
sessions. Que a les entrevistes s’han avaluat les aptituds i coneixements especifics dels
candidats d’acord amb els criteris establerts a la clausula 9a de les bases de la
convocatoria.

Que, d’acord amb les bases, la puntuacié minima per a assolir la qualificacio d’apte de
la persona aspirant era com a minim de 10 punts.

Que, posteriorment a I'entrevista en fase d’oposicid, el Tribunal ha procedit a la valoraci6
dels mérits al-legats en la fase de concurs, d’acord amb els barems establerts a la
clausula 9a de les Bases reguladores del procés.

Que, a rad dels resultats del procés de seleccid, el Tribunal Avaluador proposa a
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aguesta Gerencia la configuracio de la Borsa de Treball de personal administratiu per al
servei d’admissions i informaci6é de Salut Catalunya Central — Hospital de Berga en
'ordre que a continuacio s’indica, declarant no aptes les persones candidates que no

han superat la fase d’entrevista.

BORSA DE TREBALL

N° | CANDIDAT/A (Cognoms, Nom) Puntuacié
1 PD, ltziar 22,13
2 DK, Jasmeen 20,5
3 FS, Anna 20

4 SM, Meritxell 19,8
5 ES, Arantxa 19,5
6 IM, Sonia 19,35
7 SS, Jordina 19

8 CB, Eva 18

9 GM, Judit 17,5
10 | CG, Anna 15,5

Candidats/es no aptes per no haver superat la fase d’entrevista.

ES, Anna Isabel
ML, Tania

MG, Marc

PG, Yaiza

RC, Nduria

SC, Gemma
RC, Gloria

SD, Anna

OINO|O R WIN|—-

Fonament de dret

Ates la proposta de seleccio elaborada pel Tribunal d’avaluacié del procediment de de
referéncia.

Atés l'article 19 dels Estatuts de I'empresa Salut Catalunya Central (SCC), aprovats per
Acord del Govern de la Generalitat de Catalunya 33/2020, de 25 de febrer (DOGC 8073,
de 27/02/2020), modificat per Acord de Govern 41/2021, de 6 d’abril, pel qual s’aprova
la modificacié dels esmentats Estatuts, en relacié a les competencies delegades a la
geréncia en matéria de gestid, direccio i contractacio del personal.

De conformitat amb el compliment dels principis d’igualtat, mérit, capacitat i publicitat en
la tramitacio del procés de seleccid, d’acord amb el RDL 5/2015, de 30 d’octubre pel
qual s’aprova I'EBEP, en correspondéncia amb el mandat establert en I'Acord de
constitucio de Salut Catalunya Central i els seus Estatuts.
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Es per tot aixo que,

RESOLC

Primer.- APROVAR la resoluci6é de la convocatoria de seleccié de la borsa de
treball de personal administratiu per a la cobertura d’increments ocasionals i
oscil-lacions d’activitat al servei d’admissions i el punt d’informacié de I'Hospital de
Berga, aixi com per a la cobertura de contingéncies temporals normativament

autoritzades.

=z
°

CANDIDAT/A (Cognoms, Nom)

PD, ltziar

DK, Jasmeen

FS, Anna

SM, Meritxell

ES, Arantxa

IM, Sonia

SS, Jordina

CB, Eva

GM, Judit

=2 O|O|N[O ORI WIN -

0 | CG, Anna

Segon.- NOTIFICAR la present resolucié a les persones interessades, a la

Direcci6 de Persones i a la representaci6 del personal de SCC.

Tercer.- PUBLICAR la resolucio del procediment a la pagina web i corporativa de

Salut Catalunya Central.

Berga, a la data de signatura electronica.

Firmado digitalmente por

MARIA ANTONIA BARALDES
FARRE - DNI 77733524X (SIG)

Hospital
fP de Berga Fecha: 2023.11.15 11:11:11

+01'00'

Dra. Antonia Baraldés i Farrés
Gerent de Salut Catalunya Central
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