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Núm. Expedient:    DP/PS_27/2025 
 

Assumpte:    RESOLUCIÓ del procés de selecció  
  de dos llocs de treball de Diplomat/da d’Infermeria. 

Àmbit Sociosanitari. Borsa de treball.    
 
Procediment:  Procediment lliure.  
 Concurs oposició.  
 
Òrgan d’aprovació:    Gerència SCC 

 

RESOLUCIÓ DE LA CONVOCATÒRIA DE SELECCIÓ DE DOS LLOCS DE TREBALL 

DE DIPLOMAT/DA EN INFERMERIA AMB EXPERIÈNCIA EN L’ÀMBIT 

SOCIOSANITARI I PER A LA CREACIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL AL SERVEI 

DE SALUT CATALUNYA CENTRAL – HOSPITAL DE BERGA 

 

Antecedents  

Mitjançant Resolució de la Gerència de data 30 de desembre de 2025 van aprovar-se 

les Bases de selecció del procediment de selecció per a la contractació de dos llocs de 

treball de Diplomats/des d’Infermeria per a la Unitat d’atenció sociosanitària, així com la 

creació d’una Borsa de Treball per a la cobertura eventual de contingències no previstes.  

D’acord amb la clàusula 7a de les Bases de referència, finalitzat el termini de presentació 

de sol·licituds, es procedirà a la comprovació de la documentació que acompanya les 

candidatures concurrents i a la publicació del llistat provisional de persones admeses i 

excloses.  

El procés de selecció es preveu en dos fases d’avaluació:  

1. Fase d’oposició. Prova de coneixement mitjançant entrevista als/les 

candidats/es.  

 

2. Fase de concurs. Valoració de mèrits. 

 

És per tant que, d’acord amb tot allò exposat, s’acorda la següent:  
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RESOLUCIÓ 

Primer.-  APROVAR el llistat definitiu d’admesos i exclosos del procés de selecció 

de dos llocs de treball de Diplomats/des d’Infermeria per a la Unitat d’atenció 

sociosanitària, mitjançant concurs-oposició i procediment lliure.  

Les entrevistes a les persones candidates es realitzaran el dilluns 19 de gener de 2026, 

d’acord amb l’ordre de convocatòria que s’indica al quadre següent:  

ADMESOS 

Nº CANDIDAT/A ESTAT ENTREVISTA 

1 **4598**B Admès/a  14.00h 

2 **3574**E Admès/a 14.20h 

3 **3567**X Admès/a 14.40h 

 

En cas que el/la candidata no pugui acudir a l’entrevista presencial, es prega comunicar-

ho al correu electrònic convocatories.scc@gencat.cat per concertar l’entrevista 

telemàtica a l’hora assignada. Les persones candidates que no compareguin a 

l’entrevista, en qualsevol de les modalitats habilitades, seran excloses del procés de 

selecció.  

EXCLOSOS 

No hi ha candidats/es exclosos/es.  

Es recorda que els mèrits al·legats (formació i/o experiència) que no hagin estat 

degudament acreditats no podran ser valorats en la fase d’avaluació de mèrits.  

Segon.-  DISPOSAR que, contra el llistat d’admesos i exclosos provisional podran 

presentar-se les al·legacions que es considerin oportunes per part dels interessats 

d’acord amb les Bases de la convocatòria. En cas no presentar-se al·legacions el llistat 

provisional esdevindrà automàticament definitiu.  

Tercer.-  CONVOCAR a les persones candidates a la realització de 

l’entrevista/prova, el dia i hora fixats al quadre d’admissió, a la Sala de Juntes de 

l’Hospital de Berga (Planta 5a). En cas que el/la candidat/a no pugui assistir-hi, les 

entrevistes podran portar-se a terme telemàticament, mitjançant l’eina Teams.  

Quart.-   CONVOCAR als membres del Tribunal Avaluador en la data i hora de les 

entrevistes.  

Cinquè.- PUBLICAR aquesta resolució a la pàgina web de SCC i a la Intranet 

mailto:convocatories.scc@gencat.cat
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Corporativa.   

Sisè.-   NOTIFICAR la present resolució als candidats i candidates, convocant-

los a la corresponent entrevista a l’hora assignada.  

 

Berga, a la data de signatura electrònica 

 

 

Antònia Baraldés i Farré  
Gerent  
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