
 

   

 
Núm. Expedient:    RRHH/PS/07/2023 
 
Assumpte: RESOLUCIÓ procés de selecció 1 lloc de treball de 

FISIOTERAPEUTA 
 
Procediment:  Oferta Pública d’ocupació ordinària 2022 per a 

l’estabilització de l’ocupació per sistema de concurs 
oposició.  Convocatòria lliure. 

 
Òrgan d’aprovació:    Gerència SCC 

 

RESOLUCIÓ DEL PROCÉS DE SELECCIÓ PER CONVOCATÒRIA LLIURE D’UN 

LLOC DE FISIOTERAPEUTA A L’HOSPITAL DE BERGA 

Oferta Pública d’Ocupació ordinària 2022 per a l’estabilització de l’ocupació  

 

Antecedents 

En data 28 de febrer de 2023, per Resolució de la Gerència, va ordenar-se la incoació 

dels processos de selecció per a la cobertura definitiva de les places vacants de 

personal laboral de Salut Catalunya Central, mitjançant el sistema de concurs oposició 

i convocatòria lliure, corresponents a l’Oferta Pública d’Ocupació Ordinària de l’any 

2022, aprovant-se les Bases del procés.  

En data 9 de març de 2023 va publicar-se el corresponent anunci de la convocatòria de 

selecció al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (núm. 8871), establint-se el termini 

màxim de presentació de candidatures el 19 de març de 2023.  

Entres les places convocades s’incloïa la cobertura d’un lloc de treball de fisioterapeuta 

adscrit a l’Àrea de Rehabilitació de l’Hospital de Berga.  

Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds de participació, per Resolució de la 

Gerència de data 28 de març de 2023, va aprovar-se el Llistat Provisional d’Admesos i 

Exclosos, la qual va esdevenir definitivament aprovat a la finalització del període 

d’al·legacions. No consten a l’expedient administratiu al·legacions presentades per cap 

persona interessada.  

De les 15 candidatures presentades, únicament una va resultar exclosa per 

incompliment dels requisits prescriptius establerts a les bases de referència per a la 
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cobertura del lloc de treball de fisioterapeuta.  

El procés de selecció previst era de concurs oposició, amb entrevista als candidats per 

a l’avaluació de coneixements i aptituds professionals.   

Que el Sr. Lluís Taulats i la Dra. Mercè Salvans, com a membres avaluadors del procés 

de selecció, van portar a terme les entrevistes de referència a les persones candidates 

admeses.  

Que durant el procés d’entrevistes, consta que una de les persones candidates va 

renunciar a la seva participació en el procés, resultant un total de 13 candidats/es 

avaluats durant el procediment de selecció.  

Que, posteriorment a l’entrevista en fase d’oposició, el Tribunal va procedir a la valoració 

dels mèrits en la fase de concurs, d’acord amb els barems establerts a l’Annex 7 de les 

Bases reguladores del procés.  

Que, tal i com consta a l’expedient de referència, estimant com a adequades i veraces 

les dades de qualificació establerts pels membres avaluadors, la ponderació de 

puntuació ha estat la següent:  

 

   MÈRITS  

CANDIDAT/A ENTREVISTA 

Experiència 

lloc de 

treball Màx. 

35 p. 

Formació 

Màx. 35 p. TOTAL 

TAF ***790**Q 30 35 11,9 76,9 

NCI ***441**N 23 35 7,6 65,6 

JCF ***585**W 24 35 4 63 

NEC ***907**S 24 2,08 4,3 30,38 

MLLE ***889**T 29 8 6 43 

QSC ***816**J 30 29,9 6,3 66,2 

LCA ***407**H 25 35 35 95 

LCV ***883**X 20 0 22,4 42,4 

LCA ***626**R 21 0 7,5 28,5 

CLS ***756**P 19 2,35 27,3 48,65 

EPE ***793**K 20   12,9 32,9 
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MSM ***809**W 24 6,42 3,5 33,92 

TSS ***464**R 20 0 11,2 31,2 

 

A l’efecte dels resultats, el Tribunal Avaluador proposa a aquesta Gerència la selecció i 

contractació del candidat amb identificació LCA ***407**H per ocupar el lloc de treball 

de fisioterapeuta a Salut Catalunya Central – Hospital de Berga. 

Fonament de dret 

Atès la proposta de selecció i contractació elaborada pel Tribunal d’avaluació del 

procediment de selecció de referència.  

Atès l’article 19 dels Estatuts de l’empresa Salut Catalunya Central (SCC), aprovats per 

Acord del Govern de la Generalitat de Catalunya 33/2020, de 25 de febrer (DOGC 8073, 

de 27/02/2020), modificat per Acord de Govern 41/2021, de 6 d’abril, pel qual s’aprova 

la modificació dels esmentats Estatuts, en relació a les competències delegades a la 

gerència en matèria de gestió, direcció i contractació del personal.  

De conformitat amb el compliment dels principis d’igualtat, mèrit, capacitat i publicitat en 

la tramitació del procés de selecció, d’acord amb el RDL 5/2015, de 30 d’octubre pel 

qual s’aprova l’EBEP, en correspondència amb el mandat establert en l’Acord de 

constitució de Salut Catalunya Central i els seus Estatuts.  

És per tot això que, 

 

RESOLC 

Primer.-  APROVAR la resolució de la convocatòria de selecció del lloc de treball 

de FISIOTERAPEUTA de Salut Catalunya Central – Hospital de Berga, tramitada 

mitjançant el sistema de concurs oposició i convocatòria lliure corresponent a l’Oferta 

Pública d’Ocupació Ordinària de l’any 2022 en favor del Sr. LUCAS CONESA 

ANTIÑOLO, ordenant-se la seva contractació i incorporació immediata.  

Segon.-  ESTABLIR que les característiques generals del lloc de treball a ocupar 

són les següents:  

▪ Vinculació:   Personal laboral.  

▪ Denominació:  Fisioterapeuta.  

▪ Grup/categoria:  Grup 2.2.  
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▪ Període de prova:  4 mesos 

▪ Jornada laboral:  Ordinària. Temps complert.  

▪ Horari:   De dilluns a divendres d’11.30h a 19.00 h. 

Dissabtes (1/4) de 9.00h a 13.00h.  

Tercer.-  NOTIFICAR la present resolució a la persona interessada, a la Direcció 

de Persones, al Servei de Rehabilitació i a la representació del personal de SCC.  

Quart.- PUBLICAR la resolució del procediment a la pàgina web i corporativa de 

Salut Catalunya Central.  

 

Berga, a la data de signatura electrònica.  

 
 
 
 
Dra. Antònia Baraldés i Farrés  
Gerent de Salut Catalunya Central 
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